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Museo Storico e il Parco del Castello di Miramare
tel. +39 040 224143 - fax +39 040 224220
mu-mira@beniculturali.it pec: mbac-mu-niira@mailcert.beniculturali.it

Da: DG-OR - AREA SVILUPPO WEB

Inviato: martedì 9 luglio 2019 17:08
A: MU-MIRA - MUSEO STORICO E PARCO DEL CASTELLO DI MIRAMARE
Oggetto: Un nuovo messaggio da TASSI DI ASSENZA GIUGNO 2018-2019

Regione

Friuli-Venezia Giulia

Istituto

Museo storico e il Parco del Castello di Miramare

ISTITUTO DIRIGENZIALE

SI

A. Totale delle assenze per malattia(i) ANNO 2018

9

A. Totale delle assenze per malattia(i) Anno 2019

2

B. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni (2) Anno 2018

o

B. Eventi di assenza per malattia superiori a io giorni (2) Anno 2019

14

C. Totale delle assenze per altri motivi (3) Anno 2018

39

C. Totale delle assenze per altri motivi (3) Anno 2019

13

Ci.Totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92(4) Anno 2018

7

C1.Totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92(4) Anno 2019

13
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O. Numero di dipendenti (5) Anno 2018

38

O. Numero di dipendenti (5) Anno 2019

E. Procedimenti disciplinari avviati relativi assenze (6) Anno 2018

o

E. Procedimenti disciplinari avviati relativi assenze (6) Anno 2019

o

F. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni (7) Anno 2018

o

F. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni (7) Anno 2019

O

G. Media assenze per malattia sul totale dipendenti (A ID) Anno 2018

023684210526316

G. Media assenze per malattia sul totale dipendenti (A ID) Anno 2019

o 051282051282051

H. Media assenze per altri motivi su totale dipendenti (C/ O) Anno 2018

10263157894737

FI. Media assenze per altri motivi su totale dipendenti (C I D) Anno 2019

0,33333333333333

I. Media assenze complessiva (A+C)/ D Anno 2018

1.2631578947368

I. Media assenze complessiva (A+C)I D Anno 2019

0,38461538461538

1. Tassi di assenza in percentuale Anno 2018

28,83

L. Tassi di assenza in percentuale Anno 2019

29,43

M. Tassi di maggior presenza in percentuale Anno 2018

71,17

M. Tassi di maggior presenza in percentuale Anno 2019

70,57
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